 Fara-Treffen 10.02.2016
Anwesende: 6
Gewählte Mitglieder: Jule, Lisa, Maria, Julia, Stephie, Lydia
Gäste: keine
Protokoll:
TOP
TOP 0 Abstimmung Tagesordnung 
TOP 1 Stellenproblem Dozenten
TOP 2 Workshops
TOP 3 Gremienberichte
TOP 4 Umfrage
TOP 5 Sonstiges

TOP 0 Abstimmung Tagesordnung (6-0-0)

Tagesordnung angenommen 

TOP 1  Stellenproblem Dozenten

· Rückmeldung  Zimmermann: 
· mündliche Zusage: ab nächstem WiSe 200% Stellen  vorhanden, sprich 1 volle, 2 halbe oder 2 volle (alle befristet)  Schuldienst ist lukrativer als Uni Potsdam
· es gibt zu Zeit keine Professur und eigentlich das Fach auch nicht mehr, weil kein Zuständiger
 früher oder später keine >Kunstlehrer mehr in Brandenburg
 Wir als Studenten müssen offiziell zeigen, dass wir Kunst als Fach wollen!
· es wäre schön, wenn es eine unbefristete Stelle geben würde, damit langfristig einer Verantwortung übernimmt im Fachbereich
· Rückmeldung Giest (Mail)
· Defizit von einer Stelle (10SWS)  wegen Praxissemester
· geringe Defizite bei der Übung Technik/Naturphänomene ungleiche Verteilung Kombi Ma-DE mit Zweitfach SU
· Unklar Bedarf in Bezugsfächer, weil unklar ob Dozenten der „großen“ Fachbereiche gewillt sind separate Primar-Veranstaltungen anzubieten
· Rückmeldung Nottbusch (Mail)
· 2-3 Wochen warten, weil dann definitiv feststeht, was mit den Stellen in Zukunft ist
· ist übergreifend für alle zuständig - Vorsitzender Fakultätsrat
· Rückmeldung Kollosche (Mail)
· Lehrveranstaltung Elemente der Geometrie muss ausfallen, weil keine Personal 
· ebenso Veranstaltungen im Praxissemester
· Wegfall der Sonderstellen für die Umstellung der Studienordnung  9SWS, also fast eine Stelle 
· Treffen mit Wendland  Julia schreibt ( Sandra + ? geht hin)
· Gerlach Temin morgen ab 9 Uhr  Stephie und ?
· an wen schreiben?
· Ergebnisse des Meinungsbild visualisieren  Lydia
· allgemeiner Brief und den an Department, Dekanat schicken, vorher zum ZELB
· Julia schreibt Musikfachbereich
· Umfrage, welche Seminare im nächsten Jahr belegt werden wollen, damit wir wissen, was muss angeboten werden  diese Umfrage im nächsten Semester
· unbefristete Stellen:
· Warum muss Professur befristet sein?  Stellen sind für Professoren allgemein nicht lukrativ

TOP 2 Workshops
· EMBI – Lisa 
· 33 Teilnehmer plus Warteliste  auf 2 Termine erweitert (16.03./17.03. jeweils 10-16 Uhr ca.)
· Geld für Material? Eigener Embi-Kasten, da Kästen bei der Masse  an Studenten nicht ausreichen?(Asta fragen)  Falls nicht möglich mit Leihgebühr finanzieren 
· Kopien über Kopierkarte mit unserem Papier
· Hilfe Aufbau Donnerstag: Sandra
· 2€ pro Person
· Beschaffungen (6-0-0)
· Kekse (10€)
· Gummibärchen (10€)
· Schokolade (10€)
· Weinrauben, kleine Tomaten, Äpfel (20€)
· Salzstangen (5€)
· Kuchen (5€)
 Durch Einnahmen gedeckt.
· Georg – Waldpädagogik 
· Welche Themen
· mit Zwergen in den Wald
· Sinneserfahrung
· Gruppendynamik
· Modulares Falten
· Zeitraum? Anfang des Semesters  April, Mai, Juni  Julia antwortet
· Geld? 75€  für ca. 2h
· Auslandspraktikum/ Auslandpraxissemester? => 2-3 positive Rückmeldungen 
 nächstes Semester, Lara eventuell? oder Jule und Jule?
TOP 3 Gremienberichte
· Silent-Disko: Nil schafft an, man kann es ausleihen
· unsere Meinung: ja, wenn es kostenlos verleihbar ist mit realisierbarer Kaution
· Hochschulwinterfest  noch offen
· CompArte  schon zugestimmt
· Vefa – Was wurde den FsR finanziert
TOP 4 Umfrage
· Layout(Fragen)?  Lydia schreibt auf 
· Anmerkungen von Herrn Giest
[bookmark: _GoBack]

TOP 5 Sonstiges
· IEP -> Wie Verfahren? wegen Mail von Lena 
· Zunächst zum Prüfungsamt gehen. 
· FSR Lehramtsgespräch 
· Stephie schickt Doodle nochmal rum
-> FSR Frage – Doodlle lieber für gesammtes Treffen? – Ja, wird umgestellt.
· Vorstellungstreffens vor richtigem Arbeitsbeginn (Anfang  März Vorschlag von FSR Lehramt)  Lydia erstellt neuen Doodle
· Erst Internes Doodle für Fara – wer kann wann um dann bei allen nur den FSR statt tausender Nahmen stehen zu haben. (Prinzip übertragen für „Dreiertreffen“ und für alle zusammen.)
· Giest Einstellung zu Studenten
· Bei Eintreten in den Klausurraum die Aussage „die Hälfte der Leute war nie in der Vorlesung anwesend“
· Danach noch ein „Vortrag“ das Studierende Krieg gegen die Dozenten fürhen.
· Lisa schreibt ihn an und vereinbart ein Treffen.
· Ziel: Entspannung/Entschärfung der Situation gegenüber zu Studierenden; Stuko derzeitige Änderungen. 
· Anwesenheitspflicht
· nicht bei allen Dozenten angekommen, dass nicht Teil der Prüfungsnebenleistungen (Bsp. Forschungsmethodische grundlagen –Frau Gaukles)
· Im Vorliegenden Fall: Anfrage Studierenden sollen sich melden (Sandra über moodle) 
· Fara verfasst offizielle Mail an Frau Gaukles
· Bei keiner Rückmeldung wenden wir uns an den Studierenden Dekan
· Teilweise bei häufigerem Fehlen als 2 Terminen – Ersatzleistung von Dozenten gefordert
· Regal für Ecke
· Raumvergabe: Embi-Problem mit Raum, Wendtland antwortete nicht, ebenso Inklusionsraumverantwortliche  Zentrale Raumvergabe sollte auch für alles Zentral sein!  offizielle Beschwerdemail an Frau Sattler, dann Asta ins CC setzten   Stephie
· Fara transparenter, Studies zu Treffen laden, Ergebnisse online zusammenfassen, wie auch Vefa Berichte , einen monatlichen  Termin für monatliches Treffen im neuen Semester festsetzten 
